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Rapport annuel du conseil d’établissement

Mot de la présidence

Il s’agit de ma premiére année en tant que présidente du conseil d’établissement de 1’école
secondaire des Sentiers. Je remercie les membres du conseil pour la confiance qu’ils m’ont
accordée. C’est avec un grand plaisir que j’ai pu présider les rencontres et collaborer avec une
magnifique équipe.

Voici donc le bilan de toutes les rencontres qui ont eu lieu au cours de I’année scolaire 2023-
2024. Les membres du conseil d’établissement ont discuté de dossiers prioritaires pour 1’école
des Sentiers et ont pris part aux discussions importantes survenues durant 1’année scolaire.

Je tiens sincérement a remercier tous les membres du conseil d’établissement pour leur
collaboration, leur disponibilité et leur bienveillance.

Pascale Breton, présidente du conseil d’établissement 2023-2024 de 1’école secondaire des
Sentiers
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Présentation du Conseil d’établissement

Liste des membres

Noms

Titre (qualité : parents, personnel, etc.)

Boucher, Bruno

Personnel enseignant

Breton, Pascale

Parent, présidente

Bujold, Frédéric

Parent

Daudelin, Mélanie

Personnel de soutien

Cliche, Gail

Personnel enseignant

Fleurant, Amély

Parlement étudiant

Gauthier, Edith

Parent

Joyal, Dominique

Parent

Lavoie, Louis-Alexandre

Parlement étudiant

Legault, Maxime

Personnel enseignant

Lemieux, Alexandra

Conseillére en orientation

Proulx, Mélanie

Parent (substitut)

Richard, Caroline

Parent

Rioux, Mireille

Personnel enseignant

Riverin, Guillaume

Parent (vice-président)

Rodrigue, Julie

Parent

Thibault, Emilie

Personnel enseignant

Tremblay, Sonia

Personnel enseignant

Uwamaliya, Héléne Parent
Dates des rencontres
Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier

Lundi 25 - Lundi 6 Séance annulée -
Février Mars Avril Mai Juin
Lundi 19 - Lundi 22 - Lundi 3

*Art. 67 LIP : « Le conseil d’établissement établit ses régles de régie interne. Ces régles doivent prévoir la tenue

d’au moins cinqg séances par année scolaire »
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Projet éducatif

Quelques lignes directrices et les objectifs :

Lors de la séance du 6 novembre 2023, la direction informait les membres de 1’état des travaux
du projet éducatif ainsi que les trois enjeux identifiés: réussite des éléves avec un plan
d’intervention; réussite des garcons; bien-étre des éléves.

Le conseil d’établissement a été appelé a mener diverses consultations de concert avec la
direction d’établissement.

Le projet éducatif a été adopté a I’unanimité lors de la séance du 19 février 2024.

Régles de conduite

Quelques lignes directrices :

L’adoption du document constituant les régles de régie interne a été adopté a I’unanimité lors de
la séance du 25 septembre 2023.

L’approbation du Code de vie (Régles de fonctionnement) est prévue lors de la séance du 3 juin
2024.

Frais chargés aux parents

Quelques faits saillants :

L’approbation des frais chargés aux parents est prévue lors de la séance du 3 juin 2024.

Avis et consultations — Centre de services scolaire

Sujets sur lesquels le conseil d’établissement a été consulté

Date Obijet de la consultation Court résumé de la position du CE
6 novembre 2023 Directive ministérielle La direction a brievement présenté la
(interdiction du cellulaire) directive ministérielle quant a
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I’interdiction de 1’utilisation du
cellulaire, des écouteurs et des autres
appareils mobiles personnels par les
éleves dans les classes. Les membres du
conseil d’établissement seront informés
des modalités d’application de la
directive, proposées par les membres du
personnel de I’école.

30 novembre 2023
(courriel)

Directive ministérielle
(interdiction du cellulaire)

La séance du 5 déecembre ayant eté
annulée, les membres ont été informés
des modalités d’application de la
directive, proposées par les membres du
personnel de 1’école.

du 21 mars 2024

24 janvier 2024 Modification du calendrier Les membres ont été informés des
(courriel) scolaire modifications apportées au calendrier
scolaire a la suite des différentes
annonces du ministére de I’Education
(MEQ).
19 février 2024 Modification des regles de En raison du projet de loi 23, certaines
régie interne sections du document portant sur les
regles de régie interne ont da étre
modifiées.
22 avril 2024 Criteres de sélection Les membres ont été consultés a propos
(direction d’établissement) des criteres de sélection de la direction
d’établissement.
22 avril 2024 Rencontre de parents virtuelle | A des fins d’amélioration de suivis, la

direction souhaitait consulter les
membres parents afin d’obtenir leurs
commentaires par rapport au
déroulement des rencontres de parents
virtuelles du 21 mars 2024.

Informations aux parents et a la communauté en lien avec Particle 83 LIP

Date

Objet de ’information

Outils utilisés

Mensuellement

Info-parents

Communiqué interne divulgué
mensuellement a I’ensemble
des parents

Toutes les séances

Information de la direction

Toutes les séances

Information du représentant du comité | -

de parents
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Fonctions et pouvoirs reliés aux services eéducatifs (art. 84 a 89.1 LIP)

Date

Fonctions / pouvoirs exerces
relativement aux services
éducatifs

Précisions

Toutes les séances

Approbation des activités
éducatives

Activités éducatives nécessitant un
changement aux heures d’entrée ou
de sortie quotidienne des éléves ou
un déplacement a I’extérieur

25 septembre 2023

Approbation du contenu en
éducation a la sexualité

Bilan lors de la séance du 3 juin 2024

6 novembre 2023

Approbation de la fréquence

d’évaluation des compétences
2023-2024

scolaires 2024-2025

19 février 2024 Approbation de la grille-matiéres | -

19 février 2024 Approbation des contenus en Bilan lors de la séance du 3 juin 2024
orientation scolaire et
professionnelle

22 avril 2024 Adoption du plan d’action pour | Bilan lors de la séance du 3 juin 2024
contrer la violence et
I’intimidation

3 juin 2024 Approbation des listes d’articles

Fonctions / pouvoirs reliés aux services extra-scolaires (art. 90 a 92 LIP)

Date Fonctions / pouvoirs reliés aux | Précisions
services extrascolaires
19 février 2024 Plan de rattrapage La direction informe les membres de

I’offre de services ajoutée aux
mesures de soutien actuelles aux
éléves.

Toutes les séances

Informations du parlement
étudiant
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Ressources matérielles et financiéres (art. 93 a 95 LIP)

Date

Fonctions / pouvoirs reliés aux
ressources matérielles et
financiéres

Précisions

6 novembre 2024

Adoption du budget

Le budget a été adopté a I’'unanimité
lors de la séance du 6 novembre
2023.

22 avril 2024 Adoption du budget mi-annuel Le budget mi-annuel a été adopté a
I’unanimité lors de la séance du 22
avril 2024.

Au besoin Campagnes de financement Approbation selon les besoins et

projets présentés

Projets spéciaux

Séance du 19 février 2024 :

e Ladirection a informé les membres que les casiers du vestiaire des joueurs de football
seraient changés d’ici le début de la prochaine année scolaire et que la surface du terrain
de football serait refaite cet été.

e Plan de rattrapage : la direction rappele aux membres 1’offre de services ajoutée aux
mesures de soutien actuelles.

Séance du 3 juin 2024 :

e [ adirection a informé les membres des travaux d’été.
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Mot de la fin (remerciements, perspectives pour ’année a venir et conclusion)

Nous avons passé une magnifique année avec une équipe dynamique. Malgré le changement de
direction, un mouvement de personnel et la gréve du personnel enseignant, tous les dossiers ont
pu étre en consultation et approuvés dans les délais prescrits.

J’en profite pour remercier le personnel enseignant, le personnel de soutien et tous les parents
pour votre temps rarement compté. A tous les membres du conseil d’établissement : merci pour
votre disponibilité et votre engagement dans les décisions prises dans I’intérét de nos jeunes.

Cet été, notre terrain de football sera rénové pour permettre a nos equipes sportives de
bénéficier d’un bel espace neuf. De plus, a la suite de I’inauguration de la nouvelle école le
Phare, notre école aura une diminution de sa clientéle pour ’année 2024-2025, ce qui permettra
d’accueillir des classes spécialisées et nos €léves auront plus d’espace a la cafétéria et dans les
aires communes.

Je vous souhaite de belles vacances estivales et surtout une bonne fin d’année scolaire
synonyme de réussite.

Bon été!

Pascale Breton




